Приложение 4
Должностная инструкция куратора по учебной  работе
МБОУ СОШ № 4 классов уровня начального общего образования

1. Общие положения

1.1. Куратор  по учебной работе на ступени начального общего образования назначается директором школы.  На период отпуска и временной нетрудоспособности куратора по учебной работе на  ступени начального общего образования его обязанности могут быть возложены на заместителей директора или учителей из числа наиболее опытных педагогов. Временное исполнение обязанностей в этих случаях осуществляется на основании приказа директора, изданного с соблюдением требований законодательства о труде.

1.2.  Куратор  по учебной работе на ступени начального общего образования должен иметь высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5-ти  лет в педагогической или руководящей должностях, а также владеть проектными технологиями, знать требования  федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее – ФГОС НОО)  и рекомендации по их реализации. 
1.3.  Куратор  по учебной работе на ступени начального общего образования подчиняется непосредственно директору школы.

1.4.  Куратору  по учебной работе на ступени начального общего образования непосредственно подчиняются учителя начальных классов и педагоги, работающие на ступени начального общего образования.
1.5. В своей деятельности куратор  по учебной работе на ступени начального общего образования руководствуется:

· Конституцией Российской Федерации; 
· Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации»;
· Типовым положением об общеобразовательном учреждении;
· Гражданским и Трудовым кодексами РФ;

· Концепцией модернизации российского образования;
·  указами Президента Российской Федерации, решениями Правительства Российской Федерации по вопросам образования и воспитания обучающихся;

· требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования и рекомендациями по их реализации;
· особенностями организации внеурочной деятельности в классах, реализующих  федеральный государственный стандарт начального общего образования; 
· нормативными актами департамента образования и науки Краснодарского края; управления образованием муниципального образования  Павловский район по вопросам образования и воспитания обучающихся; 
· правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности; 
· уставом и локальными правовыми актами МБОУ СОШ № 4 (в том числе: правилами внутреннего трудового распорядка, приказами и распоряжениями директора, настоящей должностной инструкцией), трудовым договором. 
1.6. Куратор по учебной работе на ступени начального общего образования соблюдает Конвенцию о правах ребенка.

2. Основные направления деятельности

Основными направлениями деятельности куратора по учебной  работе на ступени начального общего образования являются:

2.1. Организация разработки и реализации основной образовательной программы начального общего образования.
2.2. Организация  деятельности педагогического коллектива ступени начального общего образования.
2.3. Контроль условий, процессов и результатов образовательной и внеурочной деятельности на ступени начального общего образования.

2.4. Обеспечение режима соблюдения норм и правил техники безопасности в образовательном процессе, внеурочной деятельности  на ступени начального общего образования
3. Должностные обязанности

Куратор по учебной работе на ступени начального общего образования выполняет следующие должностные обязанности:

3.1. Организует процесс разработки и реализации проекта модернизации  ступени начального общего образования в соответствии с ФГОС нового поколения.
3.2. Разрабатывает основную образовательную программу начального общего образования МБОУ СОШ № 4.

3.3. Проводит промежуточное отслеживание исполнения Дорожной карты введения ФГОС НОО в МБОУ СОШ № 4.

3.4.  Отслеживает изменения в целях совершенствования ступени начального общего образования:
· по определению необходимых изменений в учебном плане ступени начального общего образования на перспективу;
· по соответствию содержания имеющихся предметных образовательных программ  ФГОС НОО, рабочих программ педагогов ступени начального общего образования  и определению необходимых изменений в перспективе;
· по соответствию используемых образовательных технологий ФГОС НОО и определению необходимых изменений;

· по соответствию имеющихся условий реализации основной образовательной программы ФГОС НОО и определению необходимых изменений;

· по соответствию имеющихся способов и организационных механизмов контроля образовательного процесса и оценки его результатов ФГОС НОО и определению необходимых изменений; 

· по соответствию имеющихся способов и организационных механизмов контроля  внеурочной деятельности и оценки её результатов ФГОС НОО и определению необходимых изменений.
3.5. Координирует деятельность по разработке единичных проектов по модернизации ступени начального общего образования
3.6. Участвует в  проектировании  и введении в действие организационного механизма управления реализацией проекта модернизации  ступени начального общего образования в соответствии с ФГОС нового поколения, включающего:
· организационный механизм контроля хода разработки и реализации единичных проектов; 

· организационный механизм выработки решений по корректировке планов; 

· обеспечение  подготовки и проведения итоговой аттестации учащихся  начальной ступени образовательного учреждения в соответствии с ФГОС НОО.
3.7. Проводит работу с родителями (законными представителями) по выявлению образовательных потребностей и запросов, по вопросам организации учебной и внеучебной деятельности на ступени начального общего образования.

3.8. Осуществляет профилактику организационных конфликтов в образовательной и инновационной деятельности на начальной ступени образовательного учреждения и принимает участие в их разрешении;

3.9. Осуществляет контроль:

· учебной нагрузки обучающихся на ступени начального общего образования;
· ведения учителями начальной школы классных журналов и другой установленной отчетной документации;

· использования учителями начальных классов учебного оборудования, наглядных пособий, компьютерного оборудования и технических средств обучения;
· контроль режимных моментов;
· работы  по соблюдению в образовательном процессе начальной ступени школы норм и правил охраны труда;

· безопасности использования, хранения учебных приборов и оборудования, наглядных пособий, школьной мебели.

3.10. Периодически информирует педагогический совет и  администрацию школы о ходе и результатах введения ФГОС НОО.
3.11. Проводит промежуточный анализ Программы развития МБОУ СОШ № 4 «Модернизация общего образования МБОУ СОШ № 4, направленная на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» 

на 2011 – 2015 годы.
4. Права

Куратор по учебной  работе на ступени начального общего образования имеет право в пределах своей компетенции:

4.1. Присутствовать на любых занятиях, проводимых с учащимися ступени начального общего образования.
4.2. Давать обязательные распоряжения педагогам ступени начального общего образования.
4.3. Принимать участие:

· в разработке образовательной политики и стратегии школы, в создании соответствующих стратегических документов, в разработке плана введения ФГОС нового поколения;

· в разработке любых управленческих решений, касающихся вопросов образовательной деятельности и методической работы ступени начального общего образования.
4.4. Вносить предложения:

· по совершенствованию образовательной деятельности  и методической работы ступени начального общего образования;

· о поощрении, моральном и материальном стимулировании участников образовательной деятельности на ступени начального общего образования.

4.5. Запрашивать для контроля и коррективов рабочую документацию педагогов ступени начального общего образования.
4.6. Контролировать и оценивать ход и результаты групповой и индивидуальной деятельности педагогов ступени начального общего образования.
5. Ответственность

5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин устава и правил внутреннего трудового распорядка школы, распоряжений директора школы и иных локальных нормативных актов, должностных обязанностей, установленных настоящей инструкцией, в том числе за неиспользование прав, предоставленных настоящей инструкцией, а также принятие управленческих решений, повлекших дезорганизацию образовательного процесса куратор по учебной работе на ступени начального общего образования несет дисциплинарную ответственность в соответствии со статьей 192 Трудового кодекса Российской Федерации. 

5.3. За применение, в том числе, однократное, методов воспитания, связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью обучающегося,  с  педагогом дополнительного образования может быть расторгнут трудовой договор в соответствии с  п. 2 части первой ст. 336 Трудового кодекса Российской Федерации.

6. Порядок работы и связи

Куратор по учебной работе на ступени начального общего образования МБОУ СОШ № 4: 

6.1. Работает в режиме ненормированного рабочего дня по графику, составленному исходя из 36-часовой рабочей недели и утвержденному директором школы.

6.2. Самостоятельно планирует свою работу на каждый учебный год, полугодие; план работы утверждается директором школы не позднее пяти дней с начала планируемого периода.

6.3. Представляет директору письменный отчет о своей деятельности объемом не более пяти машинописных страниц в течение 10 дней по окончании каждого полугодия.
6.4. Получает от директора школы информацию нормативно-правового и организационно-методического характера, знакомится под расписку с соответствующими документами.

6.5. Систематически обменивается информацией по вопросам, входящим в его компетенцию, с педагогическими работниками ступени начального общего образования МБОУ СОШ № 4, заместителями директора, координационным советом по  сопровождению введения ФГОС НОО.
6.8. Передает директору информацию, полученную на совещаниях и семинарах.
7. Срок действия данной инструкции – до внесения соответствующих изменений.
С инструкцией ознакомлен (а) _________________ _________________

                                                                                  (подпись)                           (Ф.И.О.)
«_____»________________2011г.
